Na temelju ¢lanka 64. st.1. t¢.2. Statuta ,Dubrovacki muzeji*, Upravno vijece na sjednici
odrzanoj 31. srpnja 2023. god. uz prethodnu suglasnost Sindikalnog povjerenika, i prethodnu
suglasnost izvrSnog tijela osnivaca, usvaja slijedece

Il. ZMJENE | DOPUNE_ ;
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU | NACINU RADA DUBROVACKIH

MUZEJA

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada ,Dubrovackih muzeja“ od 31.5.2021. godine i |. Izmjena i dopuna Pravilnika od 29.8.
2022. godine (dalje: Pravilnik).

Clanak 2.

U stavku 1. ¢lanka 8. dodaje se nova to¢ka 10. koja glasi:

, 10. ODJEL RESTAURATORSKIH RADIONICA®

Clanak 3.
Clanak 9. mijenja se i glasi:

Voditelije Arheoloskog muzeja, Etnografskog muzeja, Kulturno povijesnog muzeja,
Pomorskog muzeja, Pedagoskog odjela i Odjela restauratorskih radionica postavlja ravnatel;
svojom odlukom, iz redova struénih djelatnika na vrijeme od dvije godine.

Duznosti voditelja pojedinih odjela obavlja se na nacin da:

1. Odjelom opéih, pravnih i kadrovskih poslova rukovodi i za njegov rad odgovara
zaposlenik na poslovima ,Pomoc¢nika ravnatelja za opée i kadrovske poslove-
voditelj odjela®,

2. Financijskim odjelom rukovodi i za njegov rad odgovara zaposlenik na poslovima
~,Pomocnika ravnatelja za financijske poslove — voditelj odjela“.

Clanak 4.
Iza ¢lanka 9. dodaje se novi ¢lanak 9.A koji glasi:

, U Dubrovackim muzejima uspostavlja se slijedeéa organizacijska shema:

. RAVNATELJ

ll. POMOCNIK RAVNATELJA ZA OPCE, PRAVNE | KADROVSKE POSLOVE - voditelj
odjela Op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova

ll. POMOCNIK RAVNATELJA ZA FINANCIJSKE POSLOVE - voditelj Financijskog
odjela

IV. KUSTOS-VODITELJ PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

ARHEOLOSKI MUZEJ:



1. KUSTOS -voditelj Zbirke
ETNOGRAFSKI MUZEJ

1. KUSTOS -voditelj Zbirke
KULTURNO POVIJESNI MUZEJ:

1. KUSTOS -voditelj Zbirke
POMORSKI MUZEJ:

1. KUSTOS -voditelj Zbirke
PEDAGOSKI ODJEL:

1. KUSTOS-PEDAGOG
2. KUSTOS-DOKUMENTARIST
3. KNJIZNICAR

ODJEL OPCIH, PRAVNIH | KADROVSKIH POSLOVA:

ADMINISTRATIVNI TAJNIK

EKONOM za nabavku potroSnog materijala
DOMACICA NADZORNICA

CUVARICA / SPREMACICA

RECEPTANT

NOCNI CUVAR

TEHNICKI ODJEL:
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1. SEF TEHNICKOG ODJELA

2. POMOCNI TEHNICKI DJELATNIK

3. STRUCNJAK ZA ZASTITU NA RADU
4. INFORMATICAR

ODJEL ZA MARKETING | ODNOSE S JAVNOSCU:

SURADNIK ZA ODNOSE S JAVNOSCU, PROMIDZBU | MARKETING
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ODJEL RESTAURATORSKIH RADIONICA:
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Clanak 5.
U Clanku 10. vrSe se slijedec¢e izmjene:
,POMOCNIK RAVNATELJA ZA OPCE, PRAVNE | KADROVSKE POSLOVE — voditelj odjela“
Uvjeti:

- diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiligni
studij ili specijalisticki diplomski studij, odnosno visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na shagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju, Pravni fakultet,

- najmanje 2 godine radnog iskustva

- znanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova:

- u okviru svog djelokruga pomaze ravnatelju u svim njegovim zada¢ama vezanim za
poslovnu politiku Dubrovaékih muzeja
- pomaze ravnatelju u provodenju programa rada Dubrovaé&kih muzeja i svih njegovih
ustrojbenih jedinica
- pomaze ravnatelju u procjenama strateskih aktivnosti Dubrovackih muzeja
- pomaze ravnatelju u svim poslovima vezanim za pracenje, koordinaciju i kontrolira
provodenje preuzetih ugovornih poslovnih obveza od strane partnera i odgovara za
njegovo izvrsenje
- U svom radu suraduje s pomoc¢nikom ravnatelja za financijske poslove
prati, koordinira i kontrolira provodenje preuzetih ugovornih poslovnih obveza od strane
Dubrovackih muzeja i odgovara za njihovo izvréenje
- dogovara uvjete poslovne suradnje Dubrovackih muzeja i partnera
- prati sve zakonske propise nuzne za rad Dubrovackih muzeja
- obavlja sve aktivnosti vezane za pravne poslove
- nadzire op¢e administrativhe poslove Dubrova&kih muzeja i rad Odjela opc¢ih pravnih i
kadrovskih poslova
- planira i nadgleda implementaciju sustava sigurnosti ljudi i imovine
- nadzire pripremu ugovora o zaposljavanju
- prati Zakon o radu i primjenu Kolektivnog ugovora
- predlaze potrebne organizacijske i kadrovske promjene temeljem analize produktivnosti
- prati relevantnu literaturu za potreba efikasnog i na zakonu zasnovanog poslovanja
- zamjenjuje i zastupa ravnatelja za vrijeme njegove odsutnosti ili sprijeéenosti na temelju
ravnateljevih ovlastenja
- U sluCaju sprijeCenosti ravnatelja preuzima poslove protokolarne naravi
- stru€no se usavrsava u poslovima iz svog djelokruga i svoja znanja primjenjuje u
poslovanju Dubrovagkih muzeja
- organizira, kontrolira i provodi pravne, kadrovske i organizacijsko- tehnicke poslove i
zadatke u Muzeju
- upozorava ravnatelja i pomocnika ravnatelja za opée pravne i kadrovske poslove na
eventualne propuste i neuskladenost
postupanja u odnosu na zakone i opée akte
- izraduje nacrte svih opéih akata, te brine o njihovom utvrdivanju
donosenju, oglasavanju i provodeniju
- provodi sve radnje vezane za upis promjena u sudski registar
- sastavlja ugovora, te kontrolira njihove uskladenosti sa zakonom i op¢im aktima Muzeja
- daje prijedloga za izmjene i dopune opéih akata Muzeja prema



promjenama u zakonu i drugim propisima

- piSe rjeSenja o rasporedu i trajanju godis$njih odmora

- pise odluke, rijeSenja, upute i naloge ravnatelja

- struéno pomaze ravnatelju i pomocéniku ravnatelja za opée pravne i kadrovske poslove,
voditeljima pojedinih ustrojbenih jedinica iz podruéja radnog i obveznog prava, te propisa
koji se odnose na muzejsku djelatnost

- vodi zapisnike Stru¢nog i Upravnog vije¢a

- provodi postupke nabave sukladno Zakonu i Pravilniku o provedbi postupaka
jednostavne nabave u Muzejima

- suraduje s povjerenikom za zastitu na radu u provodenju svih sigurnosnih mjera zastite
(protupozarne, protuprovalne, zastite na radu)

- vodi evidencije ugovora

- prati zakone, njihove izmjene i dopune i temeljem toga brine o
uskladenosti akata Muzeja

- za svoj rad odgovara ravnatelju.

Odgovara za:

- Rad Odjela za Opce, pravne i kadrovske poslove
- Razvoj i trening kadrova
- Pravovremeno i kvalitetno izvrSavanje poslova i zadataka iz svog djelokruga rada
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U istom Elanku 10. mijenja se i naziv ,pomoénik ravnatelja za financijske posiove* u
,POMOCNIK RAVNATELJA ZA FINANCIJSKE POSLOVE - voditelj odjela“.

Clanak 6
Glava V. mijenja se i glasi:

,UVJETI ZA VODITELJE MUZEJA, ODJELA ZA RESTAURATORSKE RADIONICE |
PEDAGOSKOG ODJELA | OPIS POSLOVA*

Clanak 7.
Iza €lanka 11. dodaje se novi ¢lanak 11 A. koji glasi:
VODITELJ ODJELA ZA RESTAURATORSKE RADIONICE

Uvjeti: - za voditelja odjela za restauratorske radionice moze biti postavljena osoba koja
pored uvjeta koji se traze za konzervatora restauratora, ima 3 godine radnog staza na
konzervatorsko restauratorskim poslovima u muzejskoj djelatnosti

Opis poslova:

Pored poslova koji su navedeni u opisu radnog mjesta konzervatora restauratora obavlja i
sljedecée poslove:

- organizira i vodi struéni rad u odjelu

- predlaZe ravnatelju program rada i razvoja odjela

- prati i kontrolira provodenje plana i programa odjela

- podnosi godiSnja izvje$c¢a o radu odjela

- vodi brigu o opremljenosti i sigurnosnom funkcioniranju svih restauratorskih i
preparatorskih radionica



- odrzava tjedne sastanke s konzervatorima - restauratorima i preparator/restaurator
tehnicar

- predlaze ravnatelju plan koriStenja godi$njih odmora unutar odjela

- provodi odluke ravnatelja

- obavlja i druge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja

- za svoj rad odgovara ravnatelju

Iza €lanka 11. A. dodaje se novi €lanak 11 B. koji glasi:

VODITELJ PEDAGOSKOG ODJELA

Uvjeti: - za voditelja pedagoskog odjela moze biti postavljena osoba koja pored uvjeta koji se
traze za kustosa - pedagoga, ima 3 godine radnog staza na poslovima kustosa pedagoga u
muzejskoj djelatnosti

Opis poslova:

Pored poslova koji su navedeni u opisu radnog mjesta kustosa — pedagoga obavlja i sljedece
poslove:

- organizira i vodi strucni rad u odjelu

- predlaze ravnatelju program rada i razvoja odjela

- prati i kontrolira provodenje plana i programa odjela
- podnosi godisnja izvjes

¢a o radu odjela

- vodi brigu o realizaciji edukativnih programa stalnih postava, izloZbi i drugih
dogadanja

- odrZava tjedne sastanke s kustosima - pedagozima

- predlaZze ravnatelju plan koritenja godisnjih odmora unutar odjela

- provodi odluke ravnatelja

- obavlja i druge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja

- za svoj rad odgovara ravnatelju

Clanak 8.

U ¢lanku 17. stavak 1. briSe se radno mjesto pod nazivom ,TAJNIK* sa svim pripadajuéim
uvjetima i opisima poslova.

Clanak 9.

Iza ¢lanka 15. dodaje se novi €lanak 15. A koji glasi:

U ODJELU RESTAURATORSKIH RADIONICA utvrduju se slijede¢a radna mjesta:

1. KONZERVATOR - RESTAURATOR 3 izvrsitelja

Uvjeti:



- odgovarajuéi studij prema uzoj specijalnosti:
zavr$en restauratorski studij odnosno drugi odgovarajuci
preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
odnosno s njim izjednacen studij

- polozen struéni ispit za konzervatora-restauratora ili obveza polaganja
u roku od 1 godine

- znanje jednog svjetskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

Probnirad: 6 mjeseci

Opis poslova:

restaurira i konzervira muzejske predmete u svim ustrojbenim

jedinicama — muzejima, prema planu prioriteta i vodi svu

potrebnu dokumentaciju o njima

- sudjeluje u izradi plana prioriteta

- suraduje s voditeljima zbirki i voditeljima ustrojbenih jedinica

- sudjeluje u analizi stanja muzejskih predmeta i utvrdivanju stupnja
njihove ugrozenosti

- prati i daje upute za struénu zastitu predmeta

- vodi evidenciju predmeta koje osobno restaurira i utroSenog
materijala

- daje prijedloge za nabavku potrebnog alata i materijala za
restauriranje

- u dogovoru s voditeljima zbirki odnosno voditeljima ustrojbenih
jedinica odreduje vrstu, metodologiju i opseg zahvata na
pojedinim predmetima

- sudjeluje u komisijama za ocjenu izvedbi restauratorsko-
konzervatorskih radova vanjskih suradnika

- prati i primjenjuje u radu stru¢nu literaturu

- pomaze kod postavljanja i raspremanja izloZbi

- suraduje sa srodnim ustanovama, sudjeluje na struénim
savjetovanjima, te€ajevima, seminarima i sl.

- podnosi mjesecne izvjestaje o radu ravnatelju

- za svoj rad odgovara ravnatelju i voditelji ustrojbene jedinice

- obavlja i druge poslove prema uputi i nalogu voditelja odjela i ravnatelja

Ako postoje potrebe za radom pripravnika ugovor o radu moze se sklopiti i s
pripravnikom, uz obvezu polaganja stru¢nog ispita nakon godine dana pripravni¢kog staza u
Muzeju.

Ugovor o radu radi obavljanja poslova konzervatora-restauratora moze se sklopiti i s
osobom koja veC ispunjava uvjete, za zvanje viSeg restauratora odnosno restauratora
savjetnika.



3. PREPARATOR/ RESTAURATOR -TEHNICAR 3 izvrsitelja
-za tekstil
-za drvo
- za papir

Uvjeti: - odgovarajuce srednje obrazovanje umjetnickog ili prirodoslovno-
tehni¢kog usmjerenja
- polozen strucni ispit za restauratora-tehniara

Probni rad: 2 mjeseca
Opis poslova:

- obavlja sve zahvate u vezi sa zastitom muzejskih predmeta u svim
ustrojbenim jedinicama-muzejima

- gisti i odrzava muzejske predmete

- suraduje s voditeljima zbirki i restauratorima

- vodi evidenciju o zahvatima na predmetima

- daje prijedloge za nabavku potrebnog alata i materijala za
muzejske predmete

- prati i primjenjuje struénu literaturu

- sudjeluje kod postavljanja i raspremanja izlozbi

- sudjeluje na struénim savjetovanjima, seminarima i sl.

- podnosi mjesecne izvjestaje o radu ravnatelju

- za svoj rad odgovara ravnatelju i voditelju odjela

- obavlja i druge poslove prema uputi voditelja odjela i nalogu ravnatelja

Ako postoje potrebe za radom pripravnika ugovor o radu moze se sklopiti i s
pripravnikom, uz obvezu polaganja stru¢nog ispita nakon godine dana pripravni¢kog staza u
Muzeju.

Ugovor o radu radi obavljanja poslova restauratora-tehni¢ara moze se sklopiti i s
osobom koja ve¢ ispunjava uvjete za zvanje viSeg restauratora -tehnicara.

Clanak 10.

U ¢lanku 12. radno mjesto ,KONZERVATOR-RESTAURATOR® — briSe se

U &lanku 13. radno mjesto PREPARATOR/RESTAURATOR-TEHNICAR - brie se
U ¢lanku 14. radno mjesto PREPARATOR/RESTAURATOR-TEHNICAR - brige se
U &lanku 15. radno mjesto PREPARATOR/RESTAURATOR-TEHNICAR - brise se.

Clanak 11.

U ¢lanku 17. radno mjesto pod brojem 3. ,domacica-ekonom za nabavku potroSnog
materijala“ mijenja se i glasi:

,EKONOM za nabavku potroSnog materijala“ 1 izvrsitelj
Uvjeti:
- 888§, jedna godina radnog iskustva

- poznavanje rada na racunalu

Posebni uvjeti: - ugovor o radu sklapa se na polovinu radnog vremena (4 sata dnevno)
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Probni rad: tri mjeseca

Opis poslova:

nabavlja svu potrebnu potro$nu robu i usluge za Muzej (materijal za Ciséenje,
materijal za restauratorske radionice, materijal za domare i ostalo tehnicko osoblje),
pribavlja ponude za navedeno i po odobrenju ravnatelja ispisuje narudZbenice
evidentira nabavljenu robu i zaduzuje za istu odredenog zaposlenika

brine o ispravnosti nabavljene robe

vodi evidenciju nabavljene i izdane robe

obraduje ulaznu i izlaznu poétu (zaprima svu po$tu, rasporeduje je i organizira
prosljiedivanje poste odgovornim osobama)

organizira slanje paketa iz Muzeja

osigurava potreban broj studenata radi popune sluzbe Cuvanja i ¢is¢enja za ljetnih
mjeseci, po obavijesti domacice-nadzornice o potrebi rada studenata

vodi evidenciju rada studenata i uéenika preko u¢enickog i student servisa (kontrolira
pravovremenu dostavu ugovora, popunjava obrasce Evidencija u€enika ili studenata
koji rade posredstvom ovlastenih ustanova i vodi evidenciju o obavljenoj obuci za rad
na siguran nacin)

kontrolira ispravnost evidentiranja odradenih sati rada u¢enika ili studenata

brine o nabavci potrebnog broja bedZeva i uniformi za radnike koji imaju obvezu
nosenja istih

vodi evidenciju izdanih i vracenih uniformi i bedZeva Muzeja

nabavlja potrebne namirnice i pribor za reprezentaciju

vodi adresar djelatnika i suradnika Muzeja

azurira e-mail liste

za svoj rad odgovara Pomoéniku ravnatelja za Opce, pravne i kadrovske poslove
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja i uputi Pomocniku ravnatelja za
Opce, pravne i kadrovske poslove

obavlja i druge pomoéne poslove prema nalogu Pomocnika ravnatelia za Opce,
pravne i kadrovske poslove ,,

U ¢lanku 17. u opisu poslova ,Domacica - nadzornica“ dodaju se slijedeci poslovi:

svakodnevno obavlja kontrolu urednosti i Cistoce svih muzejskih prostora (izlozbenih
prostora, muzejskih &uvaonica, preparatorskih radionica, uredskih prostora i
sanitarnih prostora)

obavlja dnevne kontrole &uvariica — spremacfica (u izloZbenim prostorima nije
dozvoljeno koristenje mobilnih uredaja, osim u sluzbene svrhe kao ni sjedanje za
vrijeme prisutnosti posjetitelja)

nadzire i ocjenjuje rad ¢uvar/ica — spremac/ica

kontrolira propisanu odjevenost ¢uvar/ica — spremac/ica

obugava nove zaposlenike na radnom mjestu Cuvarf/ica — spremac/ica i prati njihov
rad

za svoj rad odgovara ravnatelju i pomoc¢niku ravnatelja za opce, pravne i kadrovske
poslove

U &lanku 17. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

4.

CUVAR/ICA - SPREMAC/ICA 32 izvrsitelja
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Uvjeti: - NSS ili SSS

radno iskustvo na sliénim poslovima
oshove poznavanja jednog stranog jezika

Probni rad: 1 mjesec

Opis poslova:

guva stalni postav i povremene izlozbe prema smjernicama domacice — nadzornice (u
izlozbenim prostorima nije dozvoljeno koritenje mobilnih uredaja, osim u sluzbene
svrhe i sjedanje za vrijeme prisutnosti posjetitelja)

kontrolira ulaznice

sudjeluje u tehnikom postavljanju i raspremanju izloZbi

prenosi muzejsku gradu i ostale predmete rada

gisti izlozbene prostore, radionice, uredske prostorije, stubita, spremista i sanitarne
prostorije u zgradi Muzeja

pere prozore i vrata u izloZbenim i uredskim prostorijama

brine o redovitom provjetravanju prostorija, a naro€ito izloZbenih prostora u dogovoru
sa kustosima

pomaze kod postavljanja izlozbi te svakodnevno odrzava gisto¢u u prostorima gdje se
priprema izlozba

obavlja izvanredno &i§éenje iza vecih skupova u Muzeju, kao i nakon zavrsetka vecih
radova

Cisti i odrzava dvoriste i okoli§ Muzeja

brine o sredstvima za rad i alatima s kojima rukuje, te odgovara za njih

pomaze u spremanju i uredivanju depoa

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovara ravnatelju i pomoc¢niku ravnatelja za opée, pravne i kadrovske
poslove*

U élanku 17. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

O

Uvjeti:

RECEPTANT 3 izvrsitelja

SSS
1 godina radnog iskustva na sliénim poslovima
znanje jednog svjetskog jezika

Probni rad: 2 mjeseca

Opis poslova:

kontrolira ulaske i izlaske zaposlenika i stranaka

kontrolira ulaznice pri ulasku posjetitelja

vodi evidenciju ulazaka stranaka

odgovara za sve klju¢eve smjestene u ormaricu za vrijeme svog radnog vremena i
vodi evidencije o njihovom koristenju

daje obavijesti i upute strankama

provodi sve aktivnosti vezane uz prijem i kretanje posjetitelja Muzeja

brine o redu i Cisto¢i porte

=



- za svoj rad odgovara odgovara ravnatelju i zamjeniku ravnatelja za opce, pravne |
kadrovske poslove
- obavlja i druge poslove prema uputi i nalogu ravnatelja”

U élanku 17. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:
,6. NOCNI CUVAR 3 izvrsitelja

Uvjeti: - NSS ili SSS
2 godine radnog iskustva

Probni rad: 1 mjesec
Opis poslova:

- duva objekt i uredaje Muzeja od ostecenja

- po potrebi nadzire i Euva (video nadzor i pregled svih prostorija) sve prostore Muzeja

- nadzire sve sigurnosne uredaje

- prenosi muzejsku gradu i ostale predmete rada

- pomaze pri tehni¢kom postavljanju i raspremanju izlozbi

- pomaze pri izradi jednostavnijih sanduka, polica i druge ambalaze

- obavlja éuvarsku sluzbu prema posebnom rasporedu

- vodi dnevnik no¢nih ¢uvara

- po potrebi prisustvuje otvorenjima izlozbi i drugih dogadanja u Muzeju

- obavlja poslove pranja, &iséenja kao i odrzavanja Cistoce trijema i atrija Knezeva
dvora

- za svoj rad odgovara ravnatelju, zamjeniku ravnatelja za opce, pravne |
kadrovske poslove

- obavlja i druge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja“

Clanak 12. o ) )
U &lanku 20. radno mjesto ,NOCNI CUVAR*, ,CUVARICA — SPREMACICA",
,RECEPTANT* - brise se.

Clanak 13.

U &lanku 18. u opisu poslova ,Sef ratunovodstva“ dodaju se slijedeci poslovi:

- sastavlja obraéun mjeseénog i kona¢nog PDV-a te $alje obrazac na FINU

- vréi korespondenciju sa kupcima i dobavljaéima vezano za izlazne i ulazne racune,
te koristenje poslovnih sustava Dubrovackih muzeja (aplikacija za vaucere i sl.)

U &lanku 18. u opisu poslova ,Samostalni racunovodstveni korespondent® dodaju se slijededi

poslovi:

- po nalogu $efa radunovodstva vréi korespondenciju sa kupcima i dobavljaima
vezano za izlazne i ulazne ragune, te koritenje poslovnih sustava Dubrovackih
muzeja (aplikacija za vaucere i sl),

- knjizi bankovne izvode

U &lanku 18. u opisu poslova ,Blagajnik‘ dodaju se slijedeci poslovi:
- svakodnevno knjizi bankovne izvode



- stavlja raune na placanje

- po nalogu $efa radunovodstva knjizi izlazne racune

- daje rac¢une na ovjeru ravnatelju

- brine o svakodnevnoj dostavi poste u raéunovodstvo

- po nalogu $efa rac¢unovodstva vrSi korespondenciju sa kupcima i dobavljadima

- vezano
za izlazne i ulazne radune, te koristenje poslovnih sustava Dubrovackih muzeja
(aplikacija za vaucere),

U &lanku 18. u opisu poslova ,Knjigovoda“ dodaju se slijedeci poslovi:
- zaprima role za $tampanje ulaznica, brine o urednom i pravilnom smjestaju primljenih
rola te vodi urednu dokumentaciju o zaprimljenim rolama
- knjizi kontirane ulazne i izlazne raéune po nalogu $efa raCunovodstva
- knijizi blagajnu po nalogu $efa raCunovodstva

U &lanku 18. u opisu poslova radnog mjesta broj 5. Biljetar/ka“ dodaje se nova alineja koja
glasi:

- zaduZuje i prodaje suvenire*

Clanak 14.

U &lanku 18. Financijski odjel u toéki 2. Samostalni raGunovodstveni korespondent mijenja se
broj izvrsitelja sa ,1* na ,2".

Broj izvrsitelja za sva ostala radna mjesta utvrdena Pravilnikom o unutarnjem ustroju i nacinu
rada Dubrovagkih muzeja ostaju ista i ne mijenjaju se ovim Il. Izmjenama i dopunama
Pravilnika.

Clanak 15.
Ovlaséuje se Upravno vijeée da nakon stupanja na snagu ovih Il. Izmjena i dopuna utvrdi |
objavi pro¢i§éeni tekst Pravilnika.

Clanak 16.
Ove Il. Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana nakon objave na oglasnoj
ploc¢i Dubrovackih muzeja. . i

Br. 01-319/23
Dubrovnik, 25. srpnja 2023. god.

Ovaj Prijedlog Il. Izmjena i dopuna Pravilnika ciostavljéhe su sindikalnom povjereniku dana
10. srpnja 2023. g.

Sindikalni povjerenik
o MiloSev¢

Ove Il. Izmjene i dopune Pravilnika objav[j,w oglasnoj plo¢i Dubrovagkih muzeja dana
\ ” “‘gi.“‘t. %’jq’;’*n,
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