
Na temelju dlanka 64. st.1 . ft.2. Statuta ,,Dubrovadki muzeji", Upravno vije6e na sjednici
odrZanoj 31. srpnja 2023. god. uz prethodnu suglasnost Sindikalnog povjerenika, i prethodnu
suglasnost izvr5nog tijela osniva6a, usvaja slijedece

II. IZMJENE I DOPUNE
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAEINU RADA DUBROVACrcTI

MUZEJA

elanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu

I rada,,Dubrova6kih muzeja" od 31-5.2021. godine il. lzmjena idopuna Pravilnika od 29.8.
2022. godine (dalje: Pravilnik).

6lanak 2.

U stavku 1. 6lanka 8. dodaje se nova to6ka 10. koja glasi:

,, 10. ODJEL RESTAURATORSKIH RADIONICA"

elanak 3.

elanak 9. mijenja se i glasi:

Voditelje Arheolo5kog muzeja, Etnografskog muzeja, Kulturno povijesnog muzeja,
Pomorskog muzeja, Pedago5kog odjela i Odjela restauratorskih radionica postavlja ravnatelj
svojom odlukom, iz redova strudnih djelatnika na vrijeme od dvije godine.

DuZnostivoditelja pojedinih odjela obavlja se na nadin da:

1. Odjelom op6ih, pravnih i kadrovskih poslova rukovodi i za njegov rad od(;ovara
zaposlenik na poslovima ,,Pomo6nika ravnatella za op6e i kadrovske poslove-
voditelj odjela",

2. Financijskim odjelom rukovodi iza njegov rad odgovara zaposlenik na poslovima

,,Pomo6nika ravnatelja za financijske poslove - voditelj odjela".

Clanak 4.

lza Elanka 9. dodaje se novi 6lanak 9.A koji glasi:

,, U Dubrova6kim muzejima uspostavlja se slijede6a organizacijska shema:

I. RAVNATELJ
ll. POMOCNIK RAVNATELJA ZA OPCE, PRAVNE I KADROVSKE POSLOVE - voditelj

odjela Op6ih, pravnih i kadrovskih poslova
lll. POMOCNIK RAVNATELJAZA FINANCIJSKE POSLOVE - voditelj Financijskog

odjela
IV. KUSTOS.VODITELJ PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

ARHEOLOS}<| rUUZer:



1. KUSTOS -voditelj Zbirke

ETNOGRAFSKI MUZEJ

1. KUSTOS -voditelj Zbirke

KULTURNO POVIJESNI MUZEJ:

1. KUSTOS -voditelj Zbirke

POMORSKI MUZEJ:

1. KUSTOS -voditelj Zbike

PEDAGOSKI ODJEL:

1, KUSTOS-PEDAGOG
2. KUSTOS-DOKUMENTARIST
3. KNJIZNIEAR

ODJEL OPCIH, PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA:

1, ADMINISTRATIVNI TAJNIK
2. EKONOM za nabavku potroSnog materijala
3. DOMAEICA NADZORNICA
4. e uvRnrcR i SPREMAC rcn
5. RECEPTANT
6. NOCN! eUVen

TEHNIEK ODJEL:

1. Srr TTHruIEKOG ODJELA
2. POMOCNI TEHNIEKI DJELATNIK
3. STRUENJAK ZA ZASTITU NA RADU
4. INFORMATIEAR

ODJEL ZA MARKETING I ODNOSE S JAVNOSCU:

1, SURADNIKZAODNOSE S JAVNOSCU, PROMIDZBU IMARKETING
2, SPECIJALIST ZA ONLINE KOMUNIKACIJU
3. PRODAVAE U N UZEJSKOJ PRODAVAONICI
4, FOTOGRAF
5. VODITELJ PRODAJE

ODJEL RESTAURATORSKI H RADIONICA:

1, KONZERVATOR RESTAURATOR
2. PREPARATOR/RESTAURATOR - TEHNIEAR

FINANCIJSKI ODJEL

1. Ser nneuNovoDSTVA
2. SAMOSTALNI RAEUNOVODSTVENI REFERENT
3. BLAGAJNIK
4. KNJIGOVODA
5. BILJETAR/KA



dlanak 5.

U dlanku 10. vr5e se slijede6e izmjene:

,,POMOCNIK RAVNATELJAZA OPCE, PRAVNE I KADROVSKE POSLOVE - voditelj odjela,,

Uvjeti:

- diplomskisveu6ili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomskisveucitisni
studij ili specijalistidki diplomski studij, odnosno visoka strudna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Pravni fakultet,- najmarye2 godine radnog iskustva

- znanje jednog stranog jezika
- poznavanje rada na radunalu.

Opis poslova:

- u okviru svog djelokruga pomaZe ravnatelju u svim njegovim zadalamavezanim za
poslovnu politiku Dubrovadkih muzeja

- pomaZe ravnatelju u provodenju programa rada Dubrovadkih muzeja i svih njegovih
ustrojbenih jedinica

- pomaZe ravnatelju u procjenama strateSkih aktivnosti Dubrovadkih muzeja
- pomaZe ravnatelju u svim poslovima vezanim za praeerye, koordinaciju i kontrolira

provodenje preuzetih ugovornih poslovnih obveza od stiane partnerai odgovara za
njegovo izvr5enje

- u svom radu suraduje s pomo6nikom ravnatelja za financijske poslove
prati, koordinira i kontrolira provodenje preuzetih ugovornih poslovnih obveza od strane

Dubrovadkih muzeja i odgovara za njihovo izvr5enje
- dogovara uvjete poslovne suradnje Dubrova6kih muzeja i partnera
- prati sve zakonske propise nuzne za rad Dubrovadkih muzeja- obavlja sve aktivnosti vezane za pravne poslove
- nadzire op6e administrativne poslove Dubrovadkih muzeja i rad Odjela op6ih pravnih i

kadrovskih poslova
- planira i nadgleda implementaciju sustava sigurnosti ljudi i imovine- nadzire pripremu ugovora o zapo5ljavanju
- prati Zakon o radu i primjenu Kolektivnog ugovora
- predlaZe potrebne organizacijske i kadrovske promjene temeljem analize produktivnosti
- prati relevantnu literaturu za potreba efikasnog i na zakonu zasnovanog poslovanja
- zamjenjuje izastupa ravnatelja za vrijeme njegove odsutnosti ili sprijedlnosti na tlmelju

ravnateljevih ovla5tenja
- u sludaju sprijedenosti ravnatelja preuzima poslove protokolarne naravi
- strudno se usavr5ava u poslovimaizsvog djelokruga isvoja znanja primjenjuje u

poslovanju Dubrovadkih muzeja
- organizira, kontrolira i provodi pravne, kadrovske i organizacijsko- tehnidke poslove i
zadatke u Muzeju

- upozorava ravnatelja ipomo6nika ravnalellaza op6e pravne i kadrovske poslove na
eventualne propuste i neuskladenost
postupanja u odnosu na zakone i op6e akte
izraduje nacrte svih opcih akata, te brine o njihovom utvrdivanju
dono5enju, ogla5avanju i provodenju
provodi sve radnje vezane za upis promjena u sudski registar
sastavlja ugovora, te kontrolira njihove uskladenosti sa zlkonom i op6im aktima Muzeja
daje prijedloga za izmjene i dopune op6ih akata Muzeja prema



promjenama u zakonu idrugim propisima
- pi5e rje5enja o rasporedu itrajanju godi5njih odmora
- pi5e odluke, rje5enja, upute i naloge ravnatelja
- strudno pomaZe ravnatelju i pomo6niku ravnatelja za ople pravne i kadrovske poslove,

voditeljima pojedinih ustrojbenih jedinica iz podrudja radnog i obveznog prava, te propisa
koji se odnose na muzejsku djelatnost

- vodizapisnike Stru6nog i Upravnog vije6a
- provodi postupke nabave sukladno Zakonu i Pravilniku o provedbi postupaka

jednostavne nabave u Muzejima
- suraduje s povjerenikom za zailtltu na radu u provodenju svih sigurnosnih mjera za5tite

(protupoZarne, protuprovalne, za5tite na radu)
- vodievidencijeugovora
- prati zakone, njihove izmjene i dopune itemeljem toga brine o

uskladenosti akata Muzeja
- za svoj rad odgovara ravnatelju.

Odgovara za:

- Rad Odjela za Op6e, pravne i kadrovske poslove
- Razvoj itrening kadrova
- Pravovremeno i kvalitetno izvr5avanje poslova izadataka iz svog djelokruga rada"

U istom dlanku 10. mijenja se inaziv,,pomo6nik ravnatelja za financijske poslove" u

,,POMOC NIK RAVNATELJA ZA FINANCTJSKE POSLOVE - voditetj odjeta".

elanak 6

Glava V. mijenja se i glasi:

,,UVJETI ZAVODITELJE MUZEJA, ODJELAZA RESTAURATORSKE RADIONICE I

PEDAGOSKOG ODJELA I OPIS POSLOVA-

elanak 7.

lza dlanka 11. dodaje se novi dlanak 1'l A. koji glasi:

VODITELJ ODJELA ZA RESTAURATORSKE RADIONICE

Uvjeti: - za voditelja odjela za restauratorske radionice moZe biti postavljena osoba koja
pored uvjeta koji se traZe za konzervatora restauratora, ima 3 godine radnog staZa na
konzervatorsko resta uratorski m poslovi m a u m uzejskoj djelatnosti

Opis poslova:

Pored poslova koji su navedeni u opisu radnog mjesta konzervatora restauratora obavlja i

sljede6e poslove.

- organizirai vodistrudni rad u odjelu
- predlaZe ravnatelju program rada i razvoia odjela
- prati i kontrolira provodenje plana i programa odjela
- podnosigodi5nja izvje56a o radu odjela
- vodi brigu o opremljenosti i sigurnosnom funkcioniranju svih restauratorskih i

preparatorskih radionica



- odrZava tjedne sastanke s konzervatorima - restauratorima i preparator/restaurator
tehni6ar

- predlaZe ravnatelju plan kori5tenja godi5njih odmora unutar odjela
- provodi odluke ravnatelja
- obavlja i druge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja
- za svoj rad odgovara ravnatelju

lza dlanka 11. A. dodaje se novi dlanak 11 B. kojiglasi:

VODITELJ PEDAGOSKOG ODJELA

Uvjeti: - za voditelja pedago5kog odjela moZe biti postavljena osoba koja pored uvjeta koji se
traZe za kustosa - pedagoga, ima 3 godine radnog staZa na poslovima kustosa pedagoga u
muzejskoj djelatnosti

Opis poslova:

Pored poslova koji su navedeni u opisu radnog mjesta kustosa - pedagoga obavlja i sljede6e
poslove:

- organizirai vodi strudni rad u odjelu
- predlaZe ravnatelju program radai razvqa odjela
- prati i kontrolira provodenje plana i programa odjela
- podnosi godi5nja izvjeS

6a o radu odjela
- vodi brigu o realizaciji edukativnih programa stalnih postava, izloZbi i drugih

dogadanja
- odrZava tjedne sastanke s kustosima - pedagozima
- predlale ravnatelju plan kori5tenja godiSnjih odmora unutar odjela
- provodi odluke ravnatelja
- obavlja idruge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja
- za svoj rad odgovara ravnatelju

elanak 8.

U dlanku 17. stavak 1 . bri5e se radno mjesto pod nazivom ,,TAJNIK" sa svim pripadaju6im
uvjetima i opisima poslova.

elanak 9.

lza dlanka'15. dodaje se novi dlanak 15. A kojiglasi:

U ODJELU RESTAURATORSKIH RADIONICA utvrduju se slijede6a radna mjesta:

1. KONZERVATOR _ RESTAURATOR

Uvjeti:

3 izvrSitelja



- odgovaraju6i studij prema uZoj specijalnosti:
zavrSen restauratorski studij odnosno drugi odgovaraju6i
preddiplomski idiplomskisveu6ili5nistudij ili integrirani preddiplomski i

di plomski sveudiliSni studij ili specijalistidki d iplomski strudni stud ij

odnosno s njim izjedna6en studij
- poloZen strudni ispit za konzervatora-restauratora ili obveza polaganja

u roku od 1 godine
- znanje jednog svjetskog jezika
- poznavanje rada na radunalu

Probni rad: 6 mjeseci

Opis poslova:
- restaurira i konzervira muzejske predmete u svim ustrojbenim

jedinicama - muzejima, prema planu prioriteta ivodi svu
potrebnu dokumentaciju o njima

- sudjeluje u izradi plana prioriteta
- suraduje s voditeljima zbirki ivoditeljima ustrojbenih jedinica
- sudjeluje u analizistanja muzejskih predmeta i utvrClivanju stupnja

njihove ugroZenosti
- prati i daje upute za stru6nu za5titu predmeta
- vodi evidenciju predmeta koje osobno restaurira i utro5enog

materijala
- daje prijedloge za nabavku potrebnog alata i materijala za

restauriranje
- u dogovoru s voditeljima zbirki odnosno voditeljima ustrojbenih

jedinica odreduje vrstu, metodologiju i opseg zahvata na
pojedinim predmetima

- sudjeluje u komisijamaza ocjenu izvedbi restauratorsko-
konzervatorskih radova vanjskih surad nika

- prati i primjenjuje u radu strudnu literaturu
- pomaZe kod postavljanja i raspremanjaizlolbi
- suraduje sa srodnim ustanovama, sudjeluje na stru6nim

savjetovanjima, tedajevima, seminarima i sl.
- podnosi mjesedne izvje5taje o radu ravnatelju
- za svoj rad odgovara ravnatelju i voditelji ustrojbene jedinice
- obavlja idruge poslove prema uputi i nalogu voditelja odjela i ravnatelja

Ako postoje potrebe za radom pripravnika ugovor o radu moZe se sklopiti i s
pripravnikom, .)z obvezu polaganja stru6nog ispita nakon godine dana pripravnidkog staZa u
Muzeju.

Ugovor o radu radi obavljanja poslova konzervatora-restauratora mo2e se sklopiti i s
osobom koja ve6 ispunjava uvjete, za zvanje vi5eg restauratora odnosno restauratora
savjetnika.



3. PREPARATOR / RESTAURATOR -TEHNICAR 3 izvrsitelja
-za tekstil
- za drvo
- za papir

Uvjeti: - odgovaraju6e srednje obrazovanje umjetnidkog ili prirodoslovno-
tehni6kog usmjerenja
poloZen strudn i ispit za restau rato ra-teh n i6ara

Probni rad: 2 mjeseca

Opis poslova:

obavlja sve zahvate u vezi sa za5titom muzejskih predmeta u svim
ustrojbenim jed inicama-muzej ima

I :f*:jr,'J3*Ufi fl :-,",?i:1 EE u ratori m a
vodi evidenciju o zahvatima na predmetima
daje prijedloge za nabavku potrebnog alata i materijala za
muzejske predmete

prati i primjenjuje strudnu literaturu
sudjel uj e kod postavlj anja i raspreman ia izlo7,bi
sudjeluje na strudnim savjetovanjima, seminarima isl.
podnosi mjesedne izvjeStaje o radu ravnatelju

I ffi ,"'i iXff#i::i3fi?3fjill?' lH#"i3'3'i"', i na,os u ravnate,ja

Ako postoje potrebe za radom pripravnika ugovor o radu moZe se sklopiti i s
pripravnikom, uz obvezu polaganja strudnog ispita nakon godine dana pripravnickog staZa u

Muzeju.

Ugovor o radu radi obavljanja poslova restauratora-tehnidara moZe se sklopiti i s
osobom koja ve6 ispunjava uvjete zazvarye vi5eg restauratora tehni6ara.

6lanak 10.

U dlanku 12. radno mjesto ,,KONZERVATOR-RESTAURATOR'- briSe se
U dlanku 13. radno mjesto PREPARATORiRESTAURATOR-TEHNICAR - bri5e se
U dlanku 14. radno mjesto PREPARATOR/RESTAURATOR-TEHNICAR - bri5e se
U dlanku 15. radno mjesto PREPARATOR/RESTAURATOR-TEHNICAR - briSe se.

elanak 11.

U dlanku 17. radno mjesto pod brojem 3. ,,doma6ica-ekonom za nabavku potro5nog
materijala" mijenja se iglasi:

,,EKONOM za nabavku potro5nog materijala" 1 izvrSitelj

uvjeti: 
- sss, jedna godina radnog iskustva

poznavanje rada na radunalu

Posebni uvjeti: - ugovor o radu sklapa se na polovinu radnog vremena (4 sata dnevno)



Probni rad: tri mjeseca

Opis poslova:

- nabavlja svu potrebnu potroSnu robu i usluge zaMuzq (materijalza 6i56enje,

materijalza restauratorske radionice, materijal za domare i ostalo tehni6ko osoblje),

pribav-lja ponude za navedeno i po odobrenju ravnatelja ispisuje narudZbenice
- evidentira nabavljenu robu izaduZuje za istu odredenog zaposlenika
- brine o ispravnosti nabavljene robe
- vodi evidenciju nabavljene i izdane robe
- obraduje ulaznu iizlaznu po5tu (zaprima svu poStu, rasporeduje je iorganizira

prosljedivanje po5te odgovornim osobama)
- organizira slanje paketa izMuzqa
- osigurava potreban broj studenata radi popune sluZbe duvanja i ci56enja za ljetnih

mjeseci, po obavijesti doma6ice-nadzornice o potrebi rada studenata
- voOi evidenciju rada studenata i udenika preko u6eni6kog i student servisa (kontrolira

pravovremenu dostavu ugovora, popunjava obrasce Evidencija u6enika ili studenata

koji rade posredstvom ovla5tenih ustanova i vodi evidenciju o obavljenoj obuci za rad
na siguran nadin)

- kontrolira ispravnost evidentiranja odradenih sati rada u6enika ili studenata
- brine o nabavci potrebnog broja bedZeva i uniformi za radnike koji imaju obvezu

no5enja istih
- vodi evidenciju izdanih ivra6enih uniformi i bedZeva Muzeja
- nabavlja potrebne namirnice i pribor za rcptezentaciju
- vodi adresar djelatnika i suradnika Muzeja
- aZurira e-mail liste
- za svoj rad odgovara Pomo6niku ravnatelja za Op6e, pravne i kadrovske poslove

- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja i uputi Pomodniku ravnatelja za

OpCe, pravne i kadrovske Poslove
- obavlja i druge pomo6ne poslove prema nalogu Pomo6nika ravnatelja za OpCe,

pravne i kadrovske poslove,,

U dlanku 17. u opisu poslova ,,Doma6ica - nadzornica" dodaju se slijede6i poslovi:

- svakodnevno obavlja kontrolu urednosti i disto6e svih muzejskih prostora (izloZbenih
prostora, muzejskih duvaonica, preparatorskih radionica, uredskih prostora i

sanitarnih prostora)
- obavlja dnevne kontrole 6uvar/ica - spremad/ica (u izloZbenim prostorima nije

dozvoljeno kori5tenje mobilnih uredaja, osim u sluZbene svrhe kao ni sjedanje za
vrijeme prisutnosti posjetitelja)

- nadzire i ocjenjuje rad 6uvar/ica - spremad/ica
- kontrolira propisanu odjevenost Cuvar/ica - sprema6/ica
- obudava nove zaposlenike na radnom mjestu 6uvar/ica - spremad/ica i

rad
- za svoj rad odgovara ravnatelju i pomofniku ravnatelja za opee, pravne

poslove

U 6lanku 17. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

prati njihov

i kadrovske

,4. euvnnllcA - SPREMAeflcA 32 izvrSitelja



Uvjeti: - NSS ili SSS
radno iskustvo na slidnim poslovima
osnove poznavanja jednog stranog jezika

Probni rad: 1 mjesec

Opis poslova:

- 6uva stalni postav i povremene izloZbe prema smjernicama doma6ice - nadzornice (u

izloZbenim prostorima nije dozvoljeno koriStenje mobilnih uredaja, osim u sluZbene

svrhe i sjedanje za vrijeme prisutnosti posjetitelja)
- kontrolira ulaznice
- sudjeluje u tehni6kom postavljanju i raspremanju izloZbi
- prenosi muzejsku gradu iostale predmete rada
- 6isti izloZbene prostore, radionice, uredske prostorije, stubi5ta, spremi5ta i sanitarne

prostorije u zgradi Muzeja
- pere prozore ivrata u izloZbenim i uredskim prostorijama
- brine o redovitom provjetravanju prostorija, a naro6ito izloZbenih prostora u dogovoru

sa kustosima
- pomaZe kod postavljanjaizlolbi te svakodnevno odrZava 6isto6u u prostorima gdje se

priprema izloZba
- obavlja izvanredno 6i56enjeiza ve6ih skupova u Muzeju, kao i nakon zavr5etka ve6ih

radova
- 6isti i odrZava dvori5te i okoli5 Muzeja
- brine o sredstvimaza rad ialatima s kojima rukuje, te odgovara za njih

- pomale u spremanju i uredivanju depoa
- obavlja idruge poslove po nalogu ravnatelja
- za svoj rad odgovara ravnatelju ipomo6niku ravnatelja za ople, pravne i kadrovske

poslove"

U 6lanku 17. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

,,5. RECEPTANT 3 izvriitelja

Uvjeti: SSS
1 godina radnog iskustva na sli6nim poslovima
znanje jednog svjetskog iezika

Probni rad.2 mjeseca

Opis poslova:

- kontrolira ulaske i izlaske zaposlenika i stranaka
- kontrolira ulaznice pri ulasku posjetitelja
- vodi evidenciju ulazaka stranaka
- odgovara za sve klju6eve smje5tene u ormari6u za vrijeme svog radnog vremena i

vodi evidencije o njihovom kori5tenju
- daje obavijesti i upute strankama
- provodi sve aktivnostivezane uz prijem i kretanje posjetitelja Muzeja
- brine o redu i6isto6i Porte



- za svoj rad odgovara odgovara ravnatelju i zamjeniku ravnatelja za ople, pravne i

kadrovske poslove
- obavlja i druge poslove prema uputi i nalogu ravnatelja"

U Clanku 17. dodaje se novi stavak 6. kojiglasi:

,6. NOeNt eUVnn

Uvjeti: - NSS ili SSS
2 godine radnog iskustva

3 izvrSitelja

Probni rad: 1 mjesec

Opis poslova:

- 6uva objekt i uredaje Muzeja od o5te6enja
- po potrebi nadzire i6uva (video nadzor ipregled svih prostorija) sve prostore Muzeja

- nadzire sve sigurnosne uretlaje
- prenosi muzejsku gradu i ostale predmete rada
- pomaZe pri tehnidkom postavljanju i raspremanju izloZbi
- pom aZe pri izradi jednostavnijih sanduka, polica i druge ambalaze
- obavlja Euvarsku slu2bu prema posebnom rasporedu
- vodi dnevnik no6nih duvara
- po potrebi prisustvuje otvorenjima izloflbi i drugih dogadanja u Muzeju
- obavlja poslove pranja, 6i56enja kao i odrZavanja 6isto6e trijema i atrija KneZeva

dvora
- zasvoj rad odgovara ravnatelju, zamjeniku ravnatelja zaopee, pravne i

kadrovske poslove
- obavlja i druge poslove prema nalogu i uputi ravnatelja"

elanak 12.
U dlanku 20. radno mjesto ,,NoeNl e UVAR" , ,,CUVARICA - SPREMAC lCA",

,,RECEPTANT. - bri5e se.

Clanak {3.
U 6lanku 18. u opisu poslova ,,Sef ra6unovodstva" dodaju se slijede6i poslovi:

- sastavlja obradun mjesednog i kona6nog PDV-a te Salje obrazac na FINU

- vr5i korespondenciju sa kupcima i dobavljadima vezano za izlazne i ulazne ra6une,

te kori$tenje poslovnih sustava Dubrova6kih muzeja (aplikacija za vau6ere i sl.)

U 6lanku 18. u opisu poslova ,,Samostalni radunovodstveni korespondent" dodaju se slijede6i
poslovi:
I po nalogu Sefa radunovodstva vr5i korespondenciju sa kupcima i dobavljadima

vezano zaizlazne i ulazne radune, te kori5tenje poslovnih sustava Dubrovadkih

muzeja (aplikacija za vau6ere i sl),
- knjiZi bankovne izvode

U flanku 18. u opisu poslova,,Blagajnik" dodaju se slijede6i poslovi:

- svakodnevno knjiZi bankovne izvode



- stavlja radune na Pla6anje
- po nalogu Sefa radunovodstva knjrZiizlazne radune
- daje radune na ovjeru ravnatelju
- brine o svakodnevnoj dostavi po5te u ra6unovodstvo
- po nalogu Sefa radunovodstva vr5i korespondenciju sa kupcima i dobavlja6ima

- vezano
zaizlazne i ulazne ra6une, te kori5tenje poslovnih sustava Dubrovadkih muzeja

(aplikacija za vau6ere),

U 6lanku 18. u opisu poslova,,Knjigovoda" dodaju se slijede6i poslovi:

- zaprima iole za Stampanje ulaznica, brine o urednom i pravilnom smje5taju primljenih

rola te vodi urednu dokumentaciju o zaprimljenim rolama
- knjiZi kontirane ulazne iizlazne radune po nalogu Sefa radunovodstva
- knjiZi blagajnu po nalogu Sefa radunovodstva

U 6lanku 18. u opisu poslova radnog mjesta broj 5. Biljetar/ka" dodaje se nova alineja koja

glasi:

,,- zaduZuje i prodaje suvenire"

elanak {4.
U 6lanku 18. Financijski odjel u to6ki 2. Samostalni radunovodstveni korespondent mijenja se

broj izvr5itelja sa ,,1" na ,,2".
Broj izvr$ite-qa za sva ostala radna mjesta utvrclena Pravilnikom o unutarnjem ustroju i na6inu

radi Dubrovafkih muzeja ostaju ista i ne mijenjaju se ovim ll. lzmjenama i dopunama

Pravilnika.

ehnak {5.
Ovla$fuje se Upravno vije6e da nakon stupanja na snagu ovih ll. lzmjena i dopuna utvrdi i

objavi pro6i5ceni tekst Pravilnika.

elanak 16.
Ove ll. lzmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana nakon objave na oglasnoj
plodi Dubrovadkih muzeja.

Br.01-319/23
Dubrovnik, 25. srpnja 2023. god.

Ovaj Prijedlog ll. lzmjena i dopuna Pravilnika
10. srpnja 2023. g.

su sindikalnom povjereniku dana

Ove ll. lzmjene i dopune Pravilnika objavj

a"sffi$ffi9

02, F.u\ouotu 2073,q

ry.
oglasnoj plodi Dubrovadkih muzeja dana

Sindi i povjerenik


